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Kl Vision und Engagement fiir die Zukunft der Prior1

Praambel:

Wir verstehen die Integration und den Einsatz von Kinstlicher Intelligenz (KI) als wesentliche

Komponente unserer Unternehmensstrategie. Unsere Vision ist es, Kl als

Schliisselkomponente in unserem Unternehmen zu etablieren, um Effizienz, Innovation,
Kundenzufriedenheit und Qualitat zu steigern. Kl soll uns bei der Weiterentwicklung der
Prior1 untersttzen, die individuelle Arbeitsbelastung reduzieren und die Arbeitszufriedenheit

erhdhen.

Unsere Ziele:

Effizienzsteigerung:
Durch den Einsatz von Kl wollen wir unsere Prozesse optimieren, Zeit sparen,
Fehler reduzieren, die Arbeitsqualitat erhéhen und fir Arbeitsentlastung sorgen.

Mitarbeitereinbindung:
Um diesen Wandel erfolgreich zu gestalten, werden wir
unsere Mitarbeitenden intensiv einbinden und im Umgang mit KI-Werkzeugen

unterstiitzen. Dazu gehéren regelméaBige Schulungen, klare Kommunikations-

strategien und die Bereitstellung von Ressourcen, um den Umgang mit Kl zu

erleichtern.
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Qualitatsverbesserung:
Kl wird uns helfen, die Qualitéat unserer Produkte, Projekte und Dienstleistungen
kontinuierlich zu verbessern.
Marktbearbeitung:
Mit Hilfe der KI werden wir breitere Kundengruppen ansprechen, deren Zugang
uns bis dato nicht mdglich war und unsere Marktkontakte erhéhen.
Kreativitat:
Kl wird uns bei der Erstellung von Produkten, Design, Konzepten und sonstigen
Leistungen helfen, zuséatzliche Aspekte zu integrieren und bessere Lésungen zu

erarbeiten.
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Entscheidungsfindung:

KI hilft uns dabei Entscheidungen auf der Grundlage von breiten Datenanalysen

zu treffen.

Mitarbeitermotivation:

KI wird uns unterstitzen, die Arbeit unserer Teams zu veréndern, sodass diese
sich auf inspirierende und wertvollere Aufgaben konzentrieren kénnen.
Routinejobs und einfache Aufgaben, werden auf die Kl Gbertragen, somit
Freiraum flr gestalterische, werthaltige und kreative Arbeiten geschaffen.

Ethischer Einsatz von KiI:

Wir verpflichten uns zum verantwortungsvollen Umgang mit KI. Dazu gehért der
Schutz der Privatsphare, die Sicherstellung von Fairness und Transparenz sowie
der Ausschluss jeglicher Form von Diskriminierung durch den Einsatz von KiI-
Systemen. Wir schlieBen niemanden von der Entwicklung aus. Im Gegenteil, wir
laden jeden ein sich einzubringen und seine Arbeitsleistung zukunftsfahig zu
gestalten.

Langfristige Perspektive und Anpassungsfahigkeit: Wir sind davon lberzeugt, dass K

uns dabei helfen wird, smarter und schneller zu arbeiten, indem sie Routineaufgaben

automatisiert und es ermdglicht, uns auf kreativere und strategischere Aufgaben zu

konzentrieren. Gleichzeitig erkennen wir die Notwendigkeit, flexibel und anpassungsfahig zu

bleiben, um auf zuklnftige Entwicklungen in der Kl-Technologie reagieren zu kénnen.
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Fazit: Die Integration von Kl in unser Unternehmen ist mehr als nur eine technische

Verbesserung; es ist ein weiterer Schritt hin zu einer zukunftsorientierten, effizienten und

ethisch verantwortungsvollen Unternehmenskultur und somit von strategischer Bedeutung,

um den Fortbestand der Prior1 zu sichern.
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